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Аннотации рабочих программ 

Профессия 31.01.01 Медицинский администратор 

2025 год набора 

 

Социально-гуманитарный цикл 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

СГ.01 История России 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина СГ.01 История России является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

  

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Целью учебной дисциплины является формирование представлений об истории 

России как истории Отечества, ее основных вехах, а также воспитание базовых 

национальных ценностей уважения к истории, культуре, традициям. Дисциплина имеет 

также историко-просвещенческую направленность, формируя у молодёжи способность и 

готовность к защите исторической правды и сохранению исторической памяти, 

противодействию фальсификации исторических фактов. 

Актуальность учебной дисциплины «История России» заключается в её 

практической направленности на реализацию единства интересов личности, общества и 

государства в деле воспитания гражданина России. Дисциплина способствует 

формированию патриотизма и гражданственности как важнейших направлений воспитания 

обучающихся. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания: 

Коды  

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01. 

ОК 02.  

ОК 03. 

ОК 04.  

ОК 05. 

ОК 06.  

ОК 09. 

Должен уметь:  

− выделять факторы, 

определившие уникальность 

становления духовно-

нравственных ценностей в России; 

− анализировать, 

характеризовать, выделять 

причинно-следственные связи и 

пространственно-временные 

характеристики исторических 

событий, явлений, процессов с 

времен образования 

Древнерусского государства до 

настоящего времени; 

Должен знать: 

− ключевые события, 

основные даты и исторические 

этапы развития России до 

настоящего времени;  

− выдающихся деятелей 

отечественной истории, внесших 

значительный вклад в социально-

экономическое, политическое и 

культурное развитие России; 

− традиционные российские 

духовно-нравственные ценности; 

− роль и значение России в 

современном мире 
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− анализировать 

историческую информацию, 

руководствуясь принципами 

научной объективности и 

достоверности, с целью 

формирования научно 

обоснованного понимания 

прошлого и настоящего России; 

− защищать историческую 

правду, не допускать умаления 

подвига российского народа по 

защите Отечества; 

− демонстрировать готовность 

противостоять фальсификациям 

российской истории; 

- демонстрировать уважительное 

отношение к историческому 

наследию и социокультурным 

традициям Российского 

государства 

Учебная дисциплина СГ.01 История России должна способствовать развитию 

личностных результатов ЛР 1-12, 18, 21, 23, 25-27 в соответствии с Программой воспитания 

обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж «Новые знания» по профессии 31.01.01 

Медицинский администратор.  

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

Очная форма обучения  

Объем образовательной программы - 48 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 32 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 16 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 48 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 19 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 29 ч. 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Дифференцированный зачет   

Очно-заочная форма обучения 

Дифференцированный зачет   
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы  

 Учебная дисциплина СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

является обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 31.01.01 Медицинский 

администратор. 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 

05, ОК 09. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 05. 

ОК 09. 

Уметь: 

- строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

 - взаимодействовать в 

коллективе, принимать участие в 

диалогах на общие и 

профессиональные темы; 

- применять различные формы и 

виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии; 

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

общие и базовые 

профессиональные темы; 

- понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

- составлять простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие 

профессиональные темы; 

- общаться (устно и письменно) на 

иностранном языке на 

профессиональные и 

повседневные темы; 

- переводить иностранные тексты 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

Знать: 

- лексический и грамматический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

- лексический и грамматический 

минимум, необходимый для 

чтения и перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

- общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная 

лексика); 

- правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности; 

- правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

- правила речевого этикета и 

социокультурные нормы 

общения на иностранном языке; 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном и 

межкультурном взаимодействии 
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-  самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять 

словарный запас 

 Учебная дисциплина СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

должна способствовать развитию личностных результатов ЛР 5, 8, 9, 11, 13, 21, 23, 25-27 в 

соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж 

«Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор.  

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

Очная форма обучения  

Объем образовательной программы - 68 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 68 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 68 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 35 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 33 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Дифференцированный зачет   

 

Очно-заочная форма обучения 

Дифференцированный зачет 
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина СГ.03 Безопасность жизнедеятельности является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 

ОК 04., ОК 07, ПК 3.1., ПК 3.2. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

- соблюдать нормы 

экологической 

безопасности на рабочем 

месте;  

- использовать на рабочем 

месте средства 

индивидуальной защиты 

от поражающих факторов 

при ЧС 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст 

поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении ЧС;  

- область применения получаемых 

профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной 

службы 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задач и/или 

проблем поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

ЧС 

- порядок применения 

современных средств и устройств 

информатизации и цифровых 

инструментов в обеспечении 

безопасности жизнедеятельности 

и защиты окружающей среды в 

процессе решения задач 

социальной и профессиональной 

деятельности 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

- участвовать в работе 

коллектива, команды, 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами для создания 

человеко - и 

природозащитной среды 

осуществления 

профессиональной 

деятельности. 

- психологические аспекты 

деятельности трудового 

коллектива и личности для 

минимизации опасностей и 

эффективного управления рисками 

ЧС на рабочем месте. 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

-действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

 - нормы экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 
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ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

мирного и военного 

времени; 

- соблюдать правила 

поведения и порядок 

действий населения по 

сигналам гражданской 

обороны 

- владеть общей 

физической и строевой 

подготовкой, навыками 

обязательной подготовки к 

военной службе; 

- выполнять мероприятия 

доврачебной помощи 

пострадавшим; 

- демонстрировать основы 

оказания первой 

доврачебной помощи 

пострадавшим; 

- осуществлять 

профилактику 

инфекционных 

заболеваний; 

-определять показатели 

здоровья и оценивать 

физическое состояние 

- основы военной безопасности и 

обороны государства; 

- организацию и порядок призыва 

граждан на военную службу и 

поступления на нее в 

добровольном порядке; 

- основы строевой, огневой и 

тактической подготовки; 

боевые традиции 

Вооруженных Сил России; 

- характеристики поражений 

организма человека от воздействий 

опасных факторов; 

- классификацию и общие 

признаки инфекционных 

заболеваний; 

-факторы формирования 

здорового образа жизни 

ПК 3.1. Оказывать 

помощь 

пострадавшим 

при 

возникновении 

чрезвычайной 

ситуации 

- оказывать помощь 

пострадавшим при 

возникновении различных 

чрезвычайных ситуаций 

-порядок действий в чрезвычайных 

ситуациях; 

-общая последовательность 

действий на месте происшествия с 

наличием пострадавших; 

- порядок оказания первой 

(немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим при 

возникновении чрезвычайной 

ситуации; 

- правила применения средств 

индивидуальной и коллективной 

защиты в чрезвычайных 

ситуациях; 

ПК 3.2. Оказывать 

первую помощь 

- оказывать первую 

помощь  

- обязанности и профессиональные 

коммуникации медицинского 

администратора по вопросам 

первой помощи; 
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- порядок оказания первой 

(немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим; 

- специальные службы, сотрудники 

которых обязаны оказывать 

первую помощь; 

- требования к комплектации 

медицинскими изделиями аптечек 

(укладок, наборов, комплектов) 

для оказания первой помощи; 

- перечень состояний, при которых 

оказывается первая помощь, 

мероприятия по их устранению. 

 

 Учебная дисциплина СГ.03 Безопасность жизнедеятельности должна 

способствовать развитию личностных результатов ЛР 1-3, 5-7, 10, 12, 17,20, 21, 23, 25-27 в 

соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж 

«Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор 

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Очная форма обучения 

Объем образовательной программы - 36 ч., в том числе: 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем - 36 ч. 

Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 36 ч., в том числе: 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем - 19 ч. 

самостоятельной работы обучающихся - 17 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации 

Очная форма обучения 

Зачет 

 

Очно-заочная форма обучения 

Зачет. 
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

СГ.04 Физическая культура 

 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 

 Учебная дисциплина СГ.04 Физическая культура является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 04, ОК 08. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

 Дисциплина СГ.04 Физическая культура должна способствовать формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовки к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных 

заболеваний. 

 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 04. 

ОК 08. 

− использование разнообразных 

форм и видов физкультурной 

деятельности для организации 

здорового образа жизни, активного 

отдыха и досуга;  

− владение современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики 

предупреждения заболеваний, 

связанных с учебной и 

производственной деятельностью; 

 − владение основными способами 

самоконтроля индивидуальных 

показателей здоровья, умственной и 

физической работоспособности, 

физического развития и физических 

качеств;  

− владение физическими 

упражнениями разной 

функциональной направленности, 

использование их в режиме  

учебной и производственной 

деятельности с целью профилактики 

переутомления и сохранения высокой 

работоспособности;  

- основ здорового образа жизни; 

- роли физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека; 

- влияние оздоровительных систем 

физического воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний и вредных привычек, 

увеличение продолжительности 

жизни; 

- способы контроля и оценки 

индивидуального физического 

развития и физической 

подготовленности; 

- правила и способы планирования 

системы индивидуальных занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности 
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- проводить самоконтроль при 

занятиях физическими 

упражнениями; 

− владение техническими приемами и 

двигательными действиями базовых 

видов спорта, активное применение 

их в игровой и соревновательной 

деятельности, готовность к 

выполнению нормативов 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» (ГТО). 

 

 

 

 

 

 Учебная дисциплина СГ.04 Физическая культура должна способствовать развитию 

личностных результатов ЛР 1, 4, 9, 11, 18, 21, 23, 25-27 в соответствии с Программой 

воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж «Новые знания» по 

профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

 

Очная форма обучения 

Объем образовательной программы - 68 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 68 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 68 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 12 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 56 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Дифференцированный зачет   

 

Очно-заочная форма обучения 

Дифференцированный зачет   
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

СГ.05 Основы бережливого производства 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Учебная дисциплина СГ.05 Основы бережливого производства является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 

ОК 04., ОК 07., ПК 1.2, ПК 2.2., ПК 2.3. 

 

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и 

умений применения инструментов бережливого производства для решения задач 

профессиональной деятельности. 

 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания: 

 

Коды  

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 07. 

ПК 1.2. 

ПК 2.2. 

ПК 2.3. 

Уметь: 

- осуществлять профессиональную 

деятельность с соблюдением 

принципов бережливого 

производства; 

- моделировать производственный 

процесс и строить карту потока 

создания ценности; 

- применять методы диагностики 

потерь и устранять потери в 

процессах; 

- применять ключевые 

инструменты анализа и решения 

проблем, оценивать затраты на 

несоответствие; 

- организовывать работу 

коллектива и команды в рамках 

реализации проектов по 

улучшениям;  

- применять инструменты 

бережливого производства в 

соответствии со спецификой бизнес-

процессов организации/производства 

Знать: 

- принципы и концепцию 

бережливого производства; 

- основы картирования потока 

создания ценности (создание карт 

целевого, идеального и текущего 

состояния потока создания 

ценности); 

- методы выявления, анализа и 

решения проблем производства; 

- инструменты бережливого 

производства; 

- принципы организации 

взаимодействия в цепочке 

процесса; 

- виды потерь и методы их 

устранения;  

- современные технологии 

повышения производительности 

труда; 

- технологии внедрения улучшений 

производственного процесса; 

− - систему подачи 

предложений по улучшению в 

области повышения 
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эффективности труда 

Учебная дисциплина СГ.05 Основы бережливого производства должна 

способствовать развитию личностных результатов ЛР 2, 3 ,4, 7, 13, 15, 18, 24, 25-27 в 

соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж 

«Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

Очная форма обучения 

Объем образовательной программы - 38 ч. 

в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 36 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 2 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 38 ч. 

 в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 20 ч. 

самостоятельная работа обучающихся - 18 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Дифференцированный зачет   

Очно-заочная форма обучения 

Дифференцированный зачет 
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Общепрофессиональный цикл 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.01 Основы анатомии и физиологии человека 

 

 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 Учебная дисциплина ОП.01 Основы анатомии и физиологии человека является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 31.01.01 

Медицинский администратор. 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 

ОК 03., ОК 04., ОК 05., ОК 06., ПК.3.1., ПК.3.2. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01. 

 

- распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

-определять этапы решения задачи. 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить. 

ОК 02. -определять задачи для поиска 

информации; 

- планировать процесс поиска;  

- структурировать получаемую    

информацию. 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

- приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

- современные средства и устройства 

информатизации.  

ОК 03. - применять современную научную 

профессиональную терминологию. 

- современная научная и 

профессиональная терминология. 

ОК 04. - взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, 

пациентами в ходе профессиональной 

деятельности. 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

- основы проектной деятельности. 

ОК 05. -грамотно излагать свои мысли 

грамотно и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

- особенности социального и 

культурного контекста; 

- правила оформления документов и 

построение устных сообщений. 
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ОК 06. - описывать значимость своей 

профессии. 

- значимость профессиональной 

деятельности по профессии. 

ПК.3.1. - оказывать помощь пострадавшим 

при возникновении чрезвычайной 

ситуации 

- анатомо-физиологические 

особенности человека 

ПК.3.2. -оказывать первую помощь - анатомо-физиологические 

особенности человека 

Учебная дисциплина ОП.01 Основы анатомии и физиологии человека должна 

способствовать развитию личностных результатов ЛР 6, 7, 9, 16, 21, 25-27 в соответствии с 

Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж «Новые 

знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор.  

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

Очная форма обучения 

Объем образовательной программы - 98 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 82 ч. 

Самостоятельная   работа обучающихся - 10 ч. 

Промежуточная аттестация (экзамен) – 6 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

 

Объем образовательной программы - 98 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 73 ч. 

Самостоятельная работа обучающихся - 19 ч. 

Промежуточная аттестация (экзамен) – 6 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Экзамен  

Очно-заочная форма обучения 

Экзамен  
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.02 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 Учебная дисциплина ОП.02 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

31.01.01 Медицинский администратор. 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 

ОК 03., ОК 04., ОК 05., ОК 06., ОК 07., ОК 09., ПК 1.1, ПК 1.2, ПК.3.1. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01. 

 

- распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

- определять этапы решения задачи. 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить. 

ОК 02. определять задачи для поиска 

информации; 

планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую 

информацию. 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

современные средства и устройства 

информатизации.  

ОК 03. - применять современную научную 

профессиональную терминологию. 

использовать знания по правовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

- современная научная и 

профессиональная терминология. 

ОК 04. - взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, 

пациентами в ходе профессиональной 

деятельности. 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

- основы проектной деятельности. 
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ОК 05. - грамотно излагать свои мысли 

грамотно и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

- особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления документов и 

построение устных сообщений. 

ОК 06. - проявлять гражданско-

патриотическую позицию. описывать 

значимость своей профессии. 

- значимость профессиональной 

деятельности по профессии. 

ОК 07. - содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению. эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

- действия при чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 09. - пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

- нормативно-правовая документация 

в области здравоохранения. 

ПК 1.1. - осуществлять прием и 

распределение обращений пациентов 

- основные направления и 

особенности организации охраны 

здоровья и оказания медицинской 

помощи. 

ПК 1.2. - организовывать работу с 

посетителями медицинской 

организации 

- система законодательства в сфере 

охраны здоровья граждан; 

-прав и обязанностей пациента при 

оказании медицинской помощи; 

- права и обязанности медицинских 

работников при осуществлении 

профессиональной деятельности; 

- законодательное обеспечение прав 

медицинской организации; 

- ответственность медицинских 

организаций и медицинских 

работников за правонарушения в 

сфере охраны здоровья. 

ПК 3.1. - оказывать помощь пострадавшим 

при возникновении чрезвычайной 

ситуации 

- правовые основы при организации и 

оказании медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях. 

Учебная дисциплина ОП.02 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

должна способствовать развитию личностных результатов ЛР 1, 2, 3, 4, 6, 7, 9, 14-27 в 

соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж 

«Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор.  

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Очная форма обучения 

Объем образовательной программы - 38 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 36 ч. 

Самостоятельная   работа обучающихся - 2 ч. 
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Очно-заочная форма обучения 

Объем образовательной программы - 38 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 19 ч. 

Самостоятельная работа обучающихся - 19 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма обучения 

Дифференцированный зачет. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Дифференцированный зачет. 
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.03 Основы обеспечения качества и безопасности медицинской деятельности  

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 Учебная дисциплина ОП.03 Основы обеспечения качества и безопасности 

медицинской деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 

ОК 03., ОК 04., ОК 07., ОК 09., ПК 1.1, ПК 1.2. 

 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01. 

 

- распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

- определять этапы решения задачи. 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить. 

ОК 02. - определять задачи для поиска 

информации; 

- планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую 

информацию. 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

- современные средства и устройства 

информатизации.  

ОК 03. - применять современную научную 

профессиональную терминологию. 

использовать знания по правовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

- современная научная и 

профессиональная терминология. 

ОК 04. - взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, 

пациентами в ходе профессиональной 

деятельности. 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

- основы проектной деятельности. 

ОК 07. - содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению. эффективно 

- действия при чрезвычайных 

ситуациях. 
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действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 09. - пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

- нормативно-правовая документация 

в области здравоохранения. 

ПК 1.1. - организовывать рабочее место;  

- применять средства 

индивидуальной защиты;  

-соблюдать санитарно-

эпидемиологические требования и 

нормативы медицинской 

организации, в том числе санитарно-

противоэпидемический режим 

стерилизационного отделения 

(кабинета); 

- инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи (ИСМП); 

- основы асептики и антисептики, 

принципы индивидуальной изоляции 

при выполнении медицинских 

вмешательств; 

- меры индивидуальной защиты 

медицинского персонала и пациентов 

при выполнении медицинских 

вмешательств: подходы и методы 

многоуровневой профилактики 

ПК 1.2. - организовывать работу с 

посетителями медицинской 

организации 

- санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям, 

осуществляющим медицинскую 

деятельность (к размещению, 

устройству, оборудованию, 

содержанию, 

противоэпидемическому режиму, 

профилактическим и 

противоэпидемическим 

мероприятиям, условиям труда 

персонала, организации питания 

пациентов и персонала). 

 

Учебная дисциплина ОП.03 Основы обеспечения качества и безопасности 

медицинской деятельности должна способствовать развитию личностных результатов ЛР 

13 – ЛР 27 в соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО 

Фармацевтический колледж «Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский 

администратор.  

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Очная форма (на база основного общего образования) 

Объем образовательной программы - 102 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 80 ч. 

Самостоятельная работа обучающихся - 16 ч. 

Промежуточная аттестация (экзамен) – 6 ч. 

 

Очная форма (на база среднего общего образования) 

Объем образовательной программы - 102 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 82 ч. 
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Самостоятельная работа обучающихся - 14 ч. 

Промежуточная аттестация (экзамен) – 6 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения (на база среднего общего образования) 

Объем образовательной программы - 102 ч., в том числе: 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 76 ч. 

Самостоятельная работа обучающихся - 20 ч. 

Промежуточная аттестация (экзамен) – 6 ч. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Очная форма  

Экзамен. 

Очно-заочная форма обучения 

Экзамен. 
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Профессиональный цикл 

Аннотация рабочей программы профессионального модуля 

ПМ.01 «Организационное обеспечение деятельности медицинской организации» 

 

Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

вид деятельности «Организационное обеспечение деятельности медицинской 

организации» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции: 

 Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

 Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1. Организационное обеспечение деятельности медицинской организации 

ПК 1.1. Осуществлять прием и распределение обращений пациентов, в том числе 

лично, по телефону, по цифровым и электронным устройствам 

ПК 1.2. Организовывать работу с посетителями медицинской организации 
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 В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками организации приема и распределения обращений пациентов 

при личном контакте, по телефону, по цифровым и 

электронным устройствам; 

взаимодействия с персоналом, службами медицинской 

организации и другими организациями в интересах пациента; 

ведения медицинской документации, в том числе в форме 

электронного документа; 

использования медицинских информационных систем и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

организации работы с посетителями медицинской 

организации; 

 

проведение работы по контролю выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским 

персоналом. 

Уметь организовывать рабочее пространство; 

выяснять потребности в информации при непосредственном 

обращении посетителей в медицинскую организацию; 

задавать уточняющие вопросы по интересующей пациента 

информации; 

устанавливать профессиональный контакт, в том числе, с 

пациентами с когнитивными нарушениями, нарушением речи, 

зрения, слуха; 

предоставлять информацию о режиме и порядке работы 

регистратуры, служб, администрации и специалистов 

медицинской организации; 

информировать население о времени приема врачей всех 

специальностей, режиме работы лабораторий, кабинетов, 

центра здоровья, дневного стационара и иных подразделений 

медицинской организации, с указанием часов приема, 

расположения и номеров кабинетов помещений; 

информировать о правилах вызова врача на дом, о порядке 

предварительной записи на прием к врачам; 

разъяснять пациентам порядка записи на лечебно - 

диагностические исследования и процедуры в медицинской 

организации; 

информировать о времени и месте приема населения 

руководителем медицинской организации и его 

заместителями; адресах ближайших аптек; 

эффективно общаться по телефону; 

взаимодействовать с персоналом медицинской организации, с 

родственниками (законными представителями) 

медицинскими и социальными службами, другими 

организациями в интересах пациента; 
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заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме 

электронного документа; 

использовать в работе медицинские информационные 

системы и информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет»; 

использовать в работе персональные данные пациентов и 

сведения, составляющие врачебную тайну; 

использовать установленные правила и процедуры 

коммуникации внутри медицинской организации по вопросам 

организации работы с посетителями; 

осуществлять контроль за выполнением должностных 

обязанностей находящегося в распоряжении медицинского 

персонала. 

Знать виды и структура медицинских организаций; 

основные понятия и термины, используемые в области 

охраны здоровья граждан, нормативные документы; 

правила организации деятельности регистратуры 

поликлиники (врачебной амбулатории, центра общей 

врачебной практики (семейной медицины) (далее - 

медицинская организация). 

должностные обязанности и профессиональные 

коммуникации медицинского администратора; 

нормы и правила профессионального общения и 

бесконфликтного сотрудничества; 

правила профессионального общения по телефону; 

правила и порядок оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, в том числе в форме электронного 

документа; 

правила работы в медицинских информационных системах и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

основы законодательства Российской Федерации о защите 

персональных данных пациентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну; 

виды и порядок оказания медицинской помощи населению 

Российской Федерации; 

порядок информационно-справочного сопровождение 

пациента в медицинской организации; 

должностные обязанности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала. 

 

Профессиональный модуль ПМ.01 Организационное обеспечение деятельности 

медицинской организации способствует развитию личностных результатов ЛР 13 – ЛР 27 в 

соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж 

«Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский администратор. 
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 Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Очная форма обучения 

Всего часов 300 ч., 

Из них на освоение МДК.01.01 Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского персонала – 108 ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 82 ч. 

лекции – 32 ч. 

практические занятия. – 48 ч. 

консультации – 2 ч. 

самостоятельная работа – 20 ч.  

промежуточная аттестация – 6 ч. (экзамен по МДК.01.01) 

УП.01.01 Учебная практика - 180 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Всего часов 300 ч., 

Из них на освоение МДК.01.01 Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского персонала – 108 ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 90 ч. 

лекции – 44 ч. 

практические занятия. – 44 ч. 

консультации – 2 ч. 

самостоятельная работа –12 ч.  

промежуточная аттестация – 6 ч. (экзамен по МДК.01.01) 

УП.01.01 Учебная практика - 180 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 
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Аннотация рабочей программы учебной практики профессионального модуля 

ПМ.01 Организационное обеспечение деятельности медицинской организации 

 

Область применения программы 

 Рабочая программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

31.01.01 Медицинский администратор в части освоения вида деятельности: 

Организационное обеспечение деятельности медицинской организации. 

 

Цели учебной практики: формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках ППКРС по виду деятельности Организационное 

обеспечение деятельности медицинской организации, обучение трудовым приемам, 

операциям и способам выполнения трудовых процессов. 

 

Задачи учебной практики: совершенствовать умения и способствовать приобретению 

практического опыта, в соответствии с указанным видом деятельности, основными и 

профессиональными компетенциями. 

 С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения учебной практики 

по ПМ.01 Организационное обеспечение деятельности медицинской организации должен: 

Владеть навыками организации приема и распределения обращений пациентов 

при личном контакте, по телефону, по цифровым и 

электронным устройствам; 

взаимодействия с персоналом, службами медицинской 

организации и другими организациями в интересах пациента; 

ведения медицинской документации, в том числе в форме 

электронного документа; 

использования медицинских информационных систем и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

организации работы с посетителями медицинской 

организации; 

проведение работы по контролю выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским 

персоналом. 

Уметь организовывать рабочее пространство; 

выяснять потребности в информации при непосредственном 

обращении посетителей в медицинскую организацию; 

задавать уточняющие вопросы по интересующей пациента 

информации; 

устанавливать профессиональный контакт, в том числе, с 

пациентами с когнитивными нарушениями, нарушением речи, 

зрения, слуха; 

предоставлять информацию о режиме и порядке работы 

регистратуры, служб, администрации и специалистов 

медицинской организации; 
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информировать население о времени приема врачей всех 

специальностей, режиме работы лабораторий, кабинетов, 

центра здоровья, дневного стационара и иных подразделений 

медицинской организации, с указанием часов приема, 

расположения и номеров кабинетов помещений; 

информировать о правилах вызова врача на дом, о порядке 

предварительной записи на прием к врачам; 

разъяснять пациентам порядка записи на лечебно- 

диагностические исследования и процедуры в медицинской 

организации; 

информировать о времени и месте приема населения 

руководителем медицинской организации и его 

заместителями; адресах ближайших аптек; 

эффективно общаться по телефону; 

взаимодействовать с персоналом медицинской организации, с 

родственниками (законными представителями) 

медицинскими и социальными службами, другими 

организациями в интересах пациента; 

заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме 

электронного документа; 

использовать в работе медицинские информационные 

системы и информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет»; 

использовать в работе персональные данные пациентов и 

сведения, составляющие врачебную тайну; 

использовать установленные правила и процедуры 

коммуникации внутри медицинской организации по вопросам 

организации работы с посетителями; 

осуществлять контроль за выполнением должностных 

обязанностей находящегося в распоряжении медицинского 

персонала. 

Знать виды и структура медицинских организаций; 

основные понятия и термины, используемые в области 

охраны здоровья граждан, нормативные документы; 

правила организации деятельности регистратуры 

поликлиники (врачебной амбулатории, центра общей 

врачебной практики (семейной медицины) (далее - 

медицинская организация). 

должностные обязанности и профессиональные 

коммуникации медицинского администратора; 

нормы и правила профессионального общения и 

бесконфликтного сотрудничества; 

правила профессионального общения по телефону; 
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правила и порядок оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, в том числе в форме электронного 

документа; 

правила работы в медицинских информационных системах и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

основы законодательства Российской Федерации о защите 

персональных данных пациентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну; 

виды и порядок оказания медицинской помощи населению 

Российской Федерации; 

порядок информационно-справочного сопровождение 

пациента в медицинской организации; 

должностные обязанности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала. 

 

Форма проведения учебной практики 

 Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных 

материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием 

программ профессиональных модулей.  

 

Количество часов на освоение программы учебной практики 

Всего 180 ч. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Результатом освоения программы учебной практики является формирование у 

обучающихся профессиональных умений первоначального практического опыта при 

овладении видом профессиональной деятельности «Организационное обеспечение 

деятельности медицинской организации», в том числе профессиональными (ПК) и общими 

компетенциями (ОК): 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1. Организационное обеспечение деятельности медицинской организации 

ПК 1.1. Осуществлять прием и распределение обращений пациентов, в том числе 

лично, по телефону, по цифровым и электронным устройствам 

ПК 1.2. Организовывать работу с посетителями медицинской организации 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
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ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

Аннотация рабочей программы профессионального модуля 

ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в 

медицинской организации 

Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

вид деятельности «Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации 

пациентов в медицинской организации» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
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ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2. Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в 

медицинской организации 

ПК 2.1. Проводить регистрацию пациентов в медицинской организации различными 

способами 

ПК 2.2. Осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в медицинской 

организации 

ПК 2.3. Формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской организации 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками проведения медицинской регистрации пациентов в 

медицинской организации различными способами; 

осуществления маршрутизации потоков пациентов в 

медицинской организации; 

формирования и ведения картотеки (базы данных) в 

медицинской организации. 

Уметь проводить регистрацию пациентов в медицинской 

организации различными способами; 

 использовать установленные правила и процедуры 

коммуникации внутри медицинской организации по вопросам 

работы регистратуры; 

проводить сбор необходимой медицинской информации о 

пациенте при непосредственном обращении и по телефону; 

регистрировать и передавать вызов врача к пациенту на дом в 

установленном порядке; 
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проводить опрос пациентов для заполнения форм, документов 

и медицинских карт; 

проводить сверку данных с документами, удостоверяющими 

личность; 

вводить, хранить и получать информацию в электронной базе 

данных; 

владеть техникой быстрого набора текста и редактирования; 

обеспечивать подбор и доставку амбулаторных карт в кабинет 

врача; 

осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской 

организации; 

организация систематизированного хранения медицинской 

документации пациентов в регистратуре медицинской 

организации; 

заполнять формы учета и отчетности на бумажном и/или 

электронном носителе в установленном порядке; 

организовывать рабочее пространство для хранения и подбора 

медицинской документации. 

Знать порядок первичной медико-санитарной помощи взрослому 

населению и детям; 

правила организации деятельности регистратуры 

медицинской организации, типовое оборудование и 

оснащение; 

рациональная организация рабочего пространства; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(медицинская информационная система (МИС); 

порядок и правила работы с полисами обязательного и 

добровольного медицинского страхования; 

правила регистрации и сопровождения застрахованных 

граждан РФ, получающих медицинскую помощь по месту 

регистрации и вне её, мигрантов и лиц без определенного 

места жительства в системе ОМС; 

система регистрации пациентов, обратившихся в 

медицинскую организацию; 

источники получения медицинской информации о пациенте; 

перечень документов и медицинских данных, необходимых 

пациенту при обращении в медицинскую организацию; 

порядок записи на прием к врачу лиц, пользующихся правом 

внеочередного приема; 

система хранения медицинских карт и электронных баз 

данных в регистратуре медицинской организации; 
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правила и порядок применения и хранения треугольной 

печати "для справок и рецептов", штампа и круглой печати 

медицинской организации в соответствии с нормативными 

документами; 

требования к ведению первичной медицинской документации 

на бумажном и электронном носителе; 

соблюдение конфиденциальности информации о пациенте, 

ставшей известной в процессе профессиональной 

деятельности; 

осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

основы медицинской статистики; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(единая государственная информационная система 

здравоохранения). 

 

Профессиональный модуль ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение 

регистрации пациентов в медицинской организации способствует развитию личностных 

результатов ЛР 13 – ЛР 27 в соответствии с Программой воспитания обучающихся ЧУПОО 

Фармацевтический колледж «Новые знания» по профессии 31.01.01 Медицинский 

администратор. 

Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Очная форма обучения 

Всего часов 362 ч., 

Из них на освоение МДК.02.01 Регистрация и управление потоками пациентов в 

медицинской организации – 134 ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 110 ч. 

лекции – 54 ч. 

практические занятия. – 54 ч. 

консультации – 2 ч. 

самостоятельная работа – 18 ч.  

промежуточная аттестация – 6 ч. (экзамен по МДК.02.01) 

УП.02.01 Учебная практика (рассредоточенная) - 108 ч. -  

ПП.02.01 Производственная практика - 108 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Всего часов 362 ч., 

Из них на освоение МДК.02.01 Регистрация и управление потоками пациентов в 

медицинской организации – 134 ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 108 ч. 
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лекции – 48 ч. 

практические занятия. – 58 ч. 

консультации – 2 ч. 

самостоятельная работа – 20 ч.  

промежуточная аттестация – 6 ч. (экзамен по МДК.02.01) 

УП.02.01 Учебная практика (концентрированная) - 108 ч. 

ПП.02.01 Производственная практика - 108 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 

 

Аннотация рабочей программы учебной практики профессионального модуля 

ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов 

в медицинской организации 

Область применения программы 

 Рабочая программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

31.01.01 Медицинский администратор в части освоения вида деятельности: 

Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в медицинской 

организации. 

 Цели учебной практики: формирование у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках ППКРС по виду деятельности 

Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в медицинской 

организации, обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов. 

 

 Задачи учебной практики: совершенствовать умения и способствовать 

приобретению практического опыта, в соответствии с указанным видом деятельности, 

основными и профессиональными компетенциями. 

 С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения учебной практики 

по ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в 

медицинской организации должен: 

Владеть навыками проведения медицинской регистрации пациентов в 

медицинской организации различными способами; 

осуществления маршрутизации потоков пациентов в 

медицинской организации; 

формирования и ведения картотеки (базы данных) в 

медицинской организации. 

Уметь проводить регистрацию пациентов в медицинской 

организации различными способами; 

 использовать установленные правила и процедуры 

коммуникации внутри медицинской организации по 

вопросам работы регистратуры; 

проводить сбор необходимой медицинской информации о 

пациенте при непосредственном обращении и по телефону; 
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регистрировать и передавать вызов врача к пациенту на дом в 

установленном порядке; 

проводить опрос пациентов для заполнения форм, 

документов и медицинских карт; 

проводить сверку данных с документами, удостоверяющими 

личность; 

вводить, хранить и получать информацию в электронной базе 

данных; 

владеть техникой быстрого набора текста и редактирования; 

обеспечивать подбор и доставку амбулаторных карт в 

кабинет врача; 

осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской 

организации; 

организация систематизированного хранения медицинской 

документации пациентов в регистратуре медицинской 

организации; 

заполнять формы учета и отчетности на бумажном и/или 

электронном носителе в установленном порядке; 

организовывать рабочее пространство для хранения и 

подбора медицинской документации. 

Знать порядок первичной медико-санитарной помощи взрослому 

населению и детям; 

правила организации деятельности регистратуры 

медицинской организации, типовое оборудование и 

оснащение; 

рациональная организация рабочего пространства; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(медицинская информационная система (МИС); 

порядок и правила работы с полисами обязательного и 

добровольного медицинского страхования; 

правила регистрации и сопровождения застрахованных 

граждан РФ, получающих медицинскую помощь по месту 

регистрации и вне её, мигрантов и лиц без определенного 

места жительства в системе ОМС; 

система регистрации пациентов, обратившихся в 

медицинскую организацию; 

источники получения медицинской информации о пациенте; 

перечень документов и медицинских данных, необходимых 

пациенту при обращении в медицинскую организацию; 

порядок записи на прием к врачу лиц, пользующихся правом 

внеочередного приема; 
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система хранения медицинских карт и электронных баз 

данных в регистратуре медицинской организации; 

правила и порядок применения и хранения треугольной 

печати "для справок и рецептов", штампа и круглой печати 

медицинской организации в соответствии с нормативными 

документами; 

требования к ведению первичной медицинской 

документации на бумажном и электронном носителе; 

соблюдение конфиденциальности информации о пациенте, 

ставшей известной в процессе профессиональной 

деятельности; 

осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

основы медицинской статистики; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(единая государственная информационная система 

здравоохранения). 

 

Форма проведения учебной практики 

 Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных 

материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием 

программ профессиональных модулей.  

 

Количество часов на освоение программы учебной практики 

Всего 108 ч. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 Результатом освоения программы учебной практики является формирование у 

обучающихся профессиональных умений первоначального практического опыта при 

овладении видом профессиональной деятельности «Маршрутизация потоков пациентов и 

проведение регистрации пациентов в медицинской организации», в том числе 

профессиональными (ПК) и общими компетенциями (ОК): 



34  

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2. Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в 

медицинской организации 

ПК 2.1. Проводить регистрацию пациентов 

в медицинской организации различными способами 

ПК 2.2. Осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в медицинской 

организации 

ПК 2.3. Формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской организации 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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Аннотация рабочей программы производственной практики 

профессионального модуля 

ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в 

медицинской организации  

Область применения программы 

 Рабочая программа ПП.02.01 Производственной практики является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии 31.01.01 Медицинский администратор в части освоения вида деятельности: 

«Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов в медицинской 

организации». 

 Цели производственной практики: формирование у обучающихся 

первоначальных практических профессиональных умений в рамках ППКРС по виду 

деятельности «Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации пациентов 

в медицинской организации», обучение трудовым приемам, операциям и способам 

выполнения трудовых процессов. 

 Задачи производственной практики: совершенствовать умения и способствовать 

приобретению практического опыта, в соответствии с указанным видом деятельности, 

основными и профессиональными компетенциями. 

 С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения производственной 

практики по ПМ.02 Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации 

пациентов в медицинской организации должен: 

Владеть навыками проведения медицинской регистрации пациентов в 

медицинской организации различными способами; 

осуществления маршрутизации потоков пациентов в 

медицинской организации; 

формирования и ведения картотеки (базы данных) в 

медицинской организации. 

Уметь проводить регистрацию пациентов в медицинской 

организации различными способами; 

 использовать установленные правила и процедуры 

коммуникации внутри медицинской организации по 

вопросам работы регистратуры; 

проводить сбор необходимой медицинской информации о 

пациенте при непосредственном обращении и по телефону; 

регистрировать и передавать вызов врача к пациенту на дом в 

установленном порядке; 

проводить опрос пациентов для заполнения форм, 

документов и медицинских карт; 

проводить сверку данных с документами, удостоверяющими 

личность; 

вводить, хранить и получать информацию в электронной базе 

данных; 

владеть техникой быстрого набора текста и редактирования; 

обеспечивать подбор и доставку амбулаторных карт в 

кабинет врача; 
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осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской 

организации; 

организация систематизированного хранения медицинской 

документации пациентов в регистратуре медицинской 

организации; 

заполнять формы учета и отчетности на бумажном и/или 

электронном носителе в установленном порядке; 

организовывать рабочее пространство для хранения и 

подбора медицинской документации. 

Знать порядок первичной медико-санитарной помощи взрослому 

населению и детям; 

правила организации деятельности регистратуры 

медицинской организации, типовое оборудование и 

оснащение; 

рациональная организация рабочего пространства; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(медицинская информационная система (МИС); 

порядок и правила работы с полисами обязательного и 

добровольного медицинского страхования; 

правила регистрации и сопровождения застрахованных 

граждан РФ, получающих медицинскую помощь по месту 

регистрации и вне её, мигрантов и лиц без определенного 

места жительства в системе ОМС; 

система регистрации пациентов, обратившихся в 

медицинскую организацию; 

источники получения медицинской информации о пациенте; 

перечень документов и медицинских данных, необходимых 

пациенту при обращении в медицинскую организацию; 

порядок записи на прием к врачу лиц, пользующихся правом 

внеочередного приема; 

система хранения медицинских карт и электронных баз 

данных в регистратуре медицинской организации; 

правила и порядок применения и хранения треугольной 

печати "для справок и рецептов", штампа и круглой печати 

медицинской организации в соответствии с нормативными 

документами; 

требования к ведению первичной медицинской 

документации на бумажном и электронном носителе; 

соблюдение конфиденциальности информации о пациенте, 

ставшей известной в процессе профессиональной 

деятельности; 
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осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в 

медицинской организации с использованием 

информационной аналитической системы; 

основы медицинской статистики; 

современные технологии сбора и хранения информации; 

работа с информационными аналитическими системами 

(единая государственная информационная система 

здравоохранения). 

 

 Форма проведения производственной практики 

 Производственная практика проводится в форме самостоятельной практической 

деятельности обучающихся, под контролем руководителей производственной практики от 

учреждения здравоохранения и руководителей от образовательной организации в 

соответствии с рабочей программой практики.   

Практика проводится непрерывно, в соответствии с учебным планом.  

Обучающиеся в период прохождения практики в МО обязаны:   

- выполнять задания, предусмотренные программой практики;  

- соблюдать действующие в МО правила внутреннего трудового распорядка;  

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.  

 

 Место и время проведения производственной практики  

 Производственная практика проводится на базах лечебно-профилактических 

учреждений на основе договоров об организации и проведении практики.  

Время прохождения производственной практики определяется графиком учебного 

процесса и расписанием занятий. Продолжительность рабочего времени обучающихся 

при прохождении производственной практики не более 36 академических часов в 

неделю.  

 

 Количество часов на освоение программы производственной практики  

Раздел 1. Раздел 1. Осуществление регистрации и управление потоками пациентов в 

медицинской организации 

МДК 02.01. Регистрация и управление потоками пациентов в медицинской организации - 

3 недели (108 ч.). 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 Результатом освоения программы производственной практики является 

формирование у обучающихся профессиональных умений, первоначального практического 

опыта при овладении видом деятельности «Маршрутизация потоков пациентов и 

проведение регистрации пациентов в медицинской организации», в том числе 

профессиональными (ПК) и общими компетенциями (ОК): 
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Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2. Маршрутизация потоков пациентов и проведение регистрации 

пациентов в медицинской организации 

ПК 2.1. Проводить регистрацию пациентов 

в медицинской организации различными способами 

ПК 2.2. Осуществлять маршрутизацию потоков пациентов в медицинской 

организации 

ПК 2.3. Формировать и вести картотеку (базу данных) в медицинской 

организации. 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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Аннотация рабочей программы профессионального модуля 

ПМ.03 Оказание первой помощи 

 

Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

вид деятельности «Оказание первой помощи» и соответствующие ему общие компетенции 

и профессиональные компетенции: 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3. Оказание первой помощи 

ПК 3.1. Оказывать помощь пострадавшим при возникновении чрезвычайной 

ситуации 

ПК 3.2. Оказывать первую помощь 
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками оказания помощи пострадавшим при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; 

оказания первой помощи. 

Уметь -оказывать помощь пострадавшим при возникновении 

различных чрезвычайных ситуаций; 

-формировать аптечку первой помощи, пополнять её по мере 

необходимости медицинскими изделиями, проверять 

наличие памяток- алгоритмов оказания первой помощи; 

-владеть навыками оказания первой помощи при остром 

коронарном синдроме, остром нарушении мозгового 

кровообращения в соответствии с памяткой-алгоритмом 

оценивать обстановку с определением угрозы для 

собственной жизни, угрозы для пострадавших и 

окружающих с оценкой количества пострадавших; 

-прекращать действие повреждающих факторов на 

пострадавшего;  

-проводить первичный осмотр пострадавшего; 

-определять наличие сознания у пострадавшего; 

-проводить мероприятия по восстановлению и поддержанию 

проходимости дыхательных путей (запрокидывание головы с 

подъемом подбородка; выдвижение нижней челюсти, 

наличие дыхания с помощью слуха, зрения и осязания); 

-определять признаки жизни у пострадавшего: определение 

наличия дыхания с помощью слуха, зрения и осязания; 

-определять наличие кровообращения: проверка пульса на 

магистральных артериях; 

-определять наличие обструкции дыхательных путей, 

выполнять пособие по Геймлиху (у взрослых и детей); 

-проводить базовую сердечно-легочную реанимацию по 

алгоритму (искусственное дыхание "рот ко рту", "рот к 

носу", с использованием устройств для искусственного 

дыхания); 

-осуществлять временную остановку кровотечения по 

алгоритму (пальцевое прижатие артерии, наложение жгута, 

максимальное сгибание конечности в суставе, прямое 

давление на рану, наложение давящей повязки; 

-проводить наложение повязки травмах различных областей 

тела, в том числе окклюзионной при ранении грудной 

клетки; 

осуществлять иммобилизацию с помощью подручных 

средств или медицинских изделий; 

-осуществлять местное охлаждение при травмах, ожогах; 

осуществлять термоизоляцию при отморожениях; 

-осуществлять фиксацию шейного отдела позвоночника 

(подручными средствами или медицинскими изделиями; 

-осуществлять контроль состояния пострадавшего (сознание, 

дыхание, кровообращение) и оказание психологической 

поддержки до прибытия бригады скорой помощи, врача или 

специальных служб; 

-использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты в чрезвычайных ситуациях; 
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-обеспечивать индивидуальную и коллективную 

безопасность при обращении с медицинскими отходами; 

Знать -порядок действий в чрезвычайных ситуациях; 

общая последовательность действий на месте происшествия 

с наличием пострадавших; 

-порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим при возникновении чрезвычайной ситуации; 

-правила применения средств индивидуальной и 

коллективной защиты в чрезвычайных ситуациях; 

-обязанности и профессиональные коммуникации 

медицинского администратора по вопросам первой помощи; 

порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим; 

-специальные службы, сотрудники которых обязаны 

оказывать первую помощь; 

-требования к комплектации медицинскими изделиями 

аптечек (укладок, наборов, комплектов) для оказания первой 

помощи; 

-перечень состояний, при которых оказывается первая 

помощь, мероприятия по их устранению; 

-характерные проявления и алгоритм оказания первой 

помощи при наиболее часто встречающихся состояний, 

угрожающих жизни и являющихся основной причиной 

смертности и необходимые мероприятия по их устранению 

до прибытия медицинских работников; 

-мероприятия по подробному осмотру пострадавшего в целях 

выявления признаков травм, отравлений и других состояний, 

угрожающих его жизни и здоровью; 

-первая помощь при отсутствии сознания; 

-первая помощь при остановке дыхания и кровообращения; 

-первая помощь при наружных кровотечениях; 

-первая помощь при инородном теле верхних дыхательных 

путей; 

-первая помощь при травмах различных областей тела; 

-ожоги, эффекты воздействия высоких температур, теплового 

излучения, первая помощь; 

-отморожение и другие эффекты воздействия низких 

температур, первая помощь; 

-первая помощь при отравлениях; 

-инфекции, связанные с оказанием медицинской помощи, 

санитарно - эпидемиологические правила и нормативы 

(санитарные правила). 

 

Профессиональный модуль ПМ.03 Оказание первой помощи способствует развитию 

личностных результатов ЛР 13 – ЛР 27 в соответствии с Программой воспитания 

обучающихся ЧУПОО Фармацевтический колледж «Новые знания» по профессии 31.01.01 

Медицинский администратор. 
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Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Очная форма обучения 

Всего часов 282 ч., 

Из них на освоение МДК 03.01. Оказание первой помощи в чрезвычайной ситуации – 126 

ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 110 ч. 

лекции – 54 ч. 

практические занятия. – 54 ч. 

самостоятельная работа – 10 ч.  

УП.03.01 Учебная практика (рассредоточенная) - 108 ч.  

ПП.03.01 Производственная практика - 36 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Всего часов 282 ч., 

Из них на освоение МДК 03.01. Оказание первой помощи в чрезвычайной ситуации – 126 

ч.,  

В том числе во взаимодействии с преподавателем – 126 ч. 

лекции – 48 ч. 

практические занятия. – 48 ч. 

самостоятельная работа – 22 ч.  

УП.03.01 Учебная практика (рассредоточенная) - 108 ч. 

ПП.03.01 Производственная практика - 36 ч. 

Экзамен по модулю – 12 ч. 
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Аннотация рабочей программы учебной практики профессионального модуля 

ПМ.03 Оказание первой помощи 

 

 Область применения программы 

 Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 31.01.01 

Медицинский администратор в части освоения вида деятельности: Оказание первой 

помощи. 

 Цели учебной практики: формирование у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках ППКРС по виду деятельности «Оказание 

первой помощи», обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения 

трудовых процессов. 

 

 Задачи учебной практики: совершенствовать умения и способствовать 

приобретению практического опыта, в соответствии с указанным видом деятельности, 

основными и профессиональными компетенциями. 

 

 С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения учебной практики 

по ПМ.03 Оказание первой помощи: 

Владеть навыками оказания помощи пострадавшим при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; 

оказания первой помощи. 

Уметь оказывать помощь пострадавшим при возникновении 

различных чрезвычайных ситуаций; 

формировать аптечку первой помощи, пополнять её по мере 

необходимости медицинскими изделиями, проверять 

наличие памяток- алгоритмов оказания первой помощи; 

владеть навыками оказания первой помощи при остром 

коронарном синдроме, остром нарушении мозгового 

кровообращения в соответствии с памяткой-алгоритмом 

оценивать обстановку с определением угрозы для 

собственной жизни, угрозы для пострадавших и 

окружающих с оценкой количества пострадавших; 

прекращать действие повреждающих факторов на 

пострадавшего;  

Проводить первичный осмотр пострадавшего; 

Определять наличие сознания у пострадавшего; 

Проводить мероприятия по восстановлению и поддержанию 

проходимости дыхательных путей (запрокидывание головы с 

подъемом подбородка; выдвижение нижней челюсти, 

наличие дыхания с помощью слуха, зрения и осязания); 

Определять признаки жизни у пострадавшего: определение 

наличия дыхания с помощью слуха, зрения и осязания; 
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Определять наличие кровообращения: проверка пульса на 

магистральных артериях; 

Определять наличие обструкции дыхательных путей, 

выполнять пособие по Геймлиху (у взрослых и детей); 

Проводить базовую сердечно-легочную реанимацию по 

алгоритму (искусственное дыхание "рот ко рту", "рот к 

носу", с использованием устройств для искусственного 

дыхания); 

Осуществлять временную остановку кровотечения по 

алгоритму (пальцевое прижатие артерии, наложение жгута, 

максимальное сгибание конечности в суставе, прямое 

давление на рану, наложение давящей повязки; 

Проводить наложение повязки травмах различных областей 

тела, в том числе окклюзионной при ранении грудной 

клетки; 

Осуществлять иммобилизацию с помощью подручных 

средств или медицинских изделий; 

Осуществлять местное охлаждение при травмах, ожогах; 

Осуществлять термоизоляцию при отморожениях; 

Осуществлять фиксацию шейного отдела позвоночника 

(подручными средствами или медицинскими изделиями; 

Осуществлять контроль состояния пострадавшего (сознание, 

дыхание, кровообращение) и оказание психологической 

поддержки до прибытия бригады скорой помощи, врача или 

специальных служб; 

Использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты в чрезвычайных ситуациях; 

Обеспечивать индивидуальную и коллективную 

безопасность при обращении с медицинскими отходами; 

Знать порядок действий в чрезвычайных ситуациях; 

общая последовательность действий на месте происшествия 

с наличием пострадавших; 

порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим при возникновении чрезвычайной ситуации; 

правила применения средств индивидуальной и 

коллективной защиты в чрезвычайных ситуациях; 

обязанности и профессиональные коммуникации 

медицинского администратора по вопросам первой помощи; 

порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим; 

специальные службы, сотрудники которых обязаны 

оказывать первую помощь; 

требования к комплектации медицинскими изделиями 

аптечек (укладок, наборов, комплектов) для оказания первой 

помощи; 
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перечень состояний, при которых оказывается первая 

помощь, мероприятия по их устранению; 

характерные проявления и алгоритм оказания первой 

помощи при наиболее часто встречающихся состояний, 

угрожающих жизни и являющихся основной причиной 

смертности и необходимые мероприятия по их устранению 

до прибытия медицинских работников; 

мероприятия по подробному осмотру пострадавшего в целях 

выявления признаков травм, отравлений и других состояний, 

угрожающих его жизни и здоровью; 

первая помощь при отсутствии сознания; 

первая помощь при остановке дыхания и кровообращения; 

первая помощь при наружных кровотечениях; 

первая помощь при инородном теле верхних дыхательных 

путей; 

первая помощь при травмах различных областей тела; 

ожоги, эффекты воздействия высоких температур, теплового 

излучения, первая помощь; 

отморожение и другие эффекты воздействия низких 

температур, первая помощь; 

первая помощь при отравлениях; 

инфекции, связанные с оказанием медицинской помощи, 

санитарно - эпидемиологические правила и нормативы 

(санитарные правила). 

 

Форма проведения учебной практики 

 Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных 

материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием 

программ профессиональных модулей.  

 

Количество часов на освоение программы учебной практики 

Всего 108 ч. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Результатом освоения программы учебной практики является формирование у 

обучающихся профессиональных умений первоначального практического опыта при 

овладении видом профессиональной деятельности «Оказание первой помощи», в том числе 

профессиональными (ПК) и общими компетенциями (ОК): 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

 

ВД 3. Оказание первой помощи 
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ПК 3.1. Оказывать помощь пострадавшим при возникновении чрезвычайной 

ситуации 

 

ПК 3.2. Оказывать первую помощь 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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Аннотация рабочей программы производственной практики  

профессионального модуля 

ПМ.03 Оказание первой помощи 

 

Область применения программы 

 Рабочая программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

31.01.01 Медицинский администратор в части освоения вида деятельности: «Оказание 

первой помощи». 

 Цели производственной практики: формирование у обучающихся 

первоначальных практических профессиональных умений в рамках ППКРС по виду 

деятельности «Оказание первой помощи», обучение трудовым приемам, операциям и 

способам выполнения трудовых процессов. 

 

 Задачи производственной практики: совершенствовать умения и способствовать 

приобретению практического опыта, в соответствии с указанным видом деятельности, 

основными и профессиональными компетенциями. 

 С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения производственной 

практики по ПМ.03 Оказание первой помощи должен: 

Владеть навыками оказания помощи пострадавшим при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; 

оказания первой помощи. 

Уметь оказывать помощь пострадавшим при возникновении 

различных чрезвычайных ситуаций; 

формировать аптечку первой помощи, пополнять её по мере 

необходимости медицинскими изделиями, проверять 

наличие памяток- алгоритмов оказания первой помощи; 

владеть навыками оказания первой помощи при остром 

коронарном синдроме, остром нарушении мозгового 

кровообращения в соответствии с памяткой-алгоритмом 

оценивать обстановку с определением угрозы для 

собственной жизни, угрозы для пострадавших и 

окружающих с оценкой количества пострадавших; 

прекращать действие повреждающих факторов на 

пострадавшего;  

Проводить первичный осмотр пострадавшего; 

Определять наличие сознания у пострадавшего; 

Проводить мероприятия по восстановлению и поддержанию 

проходимости дыхательных путей (запрокидывание головы с 

подъемом подбородка; выдвижение нижней челюсти, 

наличие дыхания с помощью слуха, зрения и осязания); 

Определять признаки жизни у пострадавшего: определение 

наличия дыхания с помощью слуха, зрения и осязания; 

Определять наличие кровообращения: проверка пульса на 

магистральных артериях; 

Определять наличие обструкции дыхательных путей, 

выполнять пособие по Геймлиху (у взрослых и детей); 
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Проводить базовую сердечно-легочную реанимацию по 

алгоритму (искусственное дыхание "рот ко рту", "рот к 

носу", с использованием устройств для искусственного 

дыхания); 

Осуществлять временную остановку кровотечения по 

алгоритму (пальцевое прижатие артерии, наложение жгута, 

максимальное сгибание конечности в суставе, прямое 

давление на рану, наложение давящей повязки; 

Проводить наложение повязки травмах различных областей 

тела, в том числе окклюзионной при ранении грудной 

клетки; 

Осуществлять иммобилизацию с помощью подручных 

средств или медицинских изделий; 

Осуществлять местное охлаждение при травмах, ожогах; 

Осуществлять термоизоляцию при отморожениях; 

Осуществлять фиксацию шейного отдела позвоночника 

(подручными средствами или медицинскими изделиями; 

Осуществлять контроль состояния пострадавшего (сознание, 

дыхание, кровообращение) и оказание психологической 

поддержки до прибытия бригады скорой помощи, врача или 

специальных служб; 

Использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты в чрезвычайных ситуациях; 

Обеспечивать индивидуальную и коллективную 

безопасность при обращении с медицинскими отходами; 

Знать порядок действий в чрезвычайных ситуациях; 

общая последовательность действий на месте происшествия 

с наличием пострадавших; 

порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим при возникновении чрезвычайной ситуации; 

правила применения средств индивидуальной и 

коллективной защиты в чрезвычайных ситуациях; 

обязанности и профессиональные коммуникации 

медицинского администратора по вопросам первой помощи; 

порядок оказания первой (немедицинской) помощи больным 

и пострадавшим; 

специальные службы, сотрудники которых обязаны 

оказывать первую помощь; 

требования к комплектации медицинскими изделиями 

аптечек (укладок, наборов, комплектов) для оказания первой 

помощи; 

перечень состояний, при которых оказывается первая 

помощь, мероприятия по их устранению; 

характерные проявления и алгоритм оказания первой 

помощи при наиболее часто встречающихся состояний, 

угрожающих жизни и являющихся основной причиной 

смертности и необходимые мероприятия по их устранению 

до прибытия медицинских работников; 
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мероприятия по подробному осмотру пострадавшего в целях 

выявления признаков травм, отравлений и других состояний, 

угрожающих его жизни и здоровью; 

первая помощь при отсутствии сознания; 

первая помощь при остановке дыхания и кровообращения; 

первая помощь при наружных кровотечениях; 

первая помощь при инородном теле верхних дыхательных 

путей; 

первая помощь при травмах различных областей тела; 

ожоги, эффекты воздействия высоких температур, теплового 

излучения, первая помощь; 

отморожение и другие эффекты воздействия низких 

температур, первая помощь; 

первая помощь при отравлениях; 

инфекции, связанные с оказанием медицинской помощи, 

санитарно - эпидемиологические правила и нормативы 

(санитарные правила). 

 

 Форма проведения производственной практики 

 Производственная практика проводится в форме самостоятельной практической 

деятельности обучающихся, под контролем руководителей производственной практики от 

учреждения здравоохранения и руководителей от образовательной организации в 

соответствии с рабочей программой практики.   

Практика по профилю специальности проводится непрерывно, в соответствии с учебным 

планом.  

Обучающиеся в период прохождения практики в МО обязаны:   

- выполнять задания, предусмотренные программой практики;  

- соблюдать действующие в МО правила внутреннего трудового распорядка;  

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.  

 

 Место и время проведения производственной практики  

 Производственная практика проводится на базах лечебно-профилактических на 

основе договоров об организации и проведении практики.  

Время прохождения производственной практики определяется графиком учебного 

процесса и расписанием занятий. Продолжительность рабочего времени обучающихся 

при прохождении производственной практики – не более 36 академических часов в 

неделю.  

 

Количество часов на освоение программы производственной практики  

Всего 36 ч. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 Результатом освоения программы производственной практики является 

формирование у обучающихся профессиональных умений первоначального практического 

опыта при овладении видом деятельности «Оказание первой помощи», в том числе 

профессиональными (ПК) и общими компетенциями (ОК): 
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Перечень профессиональных компетенций 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3. Оказание первой помощи 

ПК 3.1. Оказывать помощь пострадавшим при возникновении чрезвычайной 

ситуации 

ПК 3.2. Оказывать первую помощь 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команд 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

 


